COMUNE DI CARINOLA
Provincia Caserta

Settore Affari Generali
Piazza O. Mazza — 0823/734211 — fax 0823/939159

VERBALE DI:DELIBERAZIONE DELLA

GIUNTA COMUNALE
N.122 DEL  19/12/2018

OGGETTO:PRESA D’ATTO APPROVAZIONE. CONTRATTO COLLETTIVO
DECENTRATO 2018/2020 - N

L’anno duemiladiciotto il giorno diciannove del mese di dicembre alle ore 14.00 nelIa sala
delle adunanze del Comune suddetto si & riunita la Giunta Comunale con la presenza dei
seguenti Signort :

CAET

Nominativo ' Carica | Presente Assente
) LA il i .
RUSSO ANTONIO Sindaco.. T ‘ X -
MAZZUCCHI ELISA V]ce Slndacg o B X
TUOZZI GIUSEPPINA Assessore X
MARRESE ANTIMO Assessore. iy v oo X,
NICOLO’ MARIO ‘ 1 Assessoress . s X

Partecipa il Segretario Comunale Dott. Antonio Liceiardi. -
Constatato il numero legale, Ia dott.ssa Mazzucchl Elisa vice sindaco assume la presidenza .

LA GIUNTA COMUNALE

In prosieguo

VISTA la proposta di deliberazione allegata e rltenuto dl approvarla mtegralmente
VISTI i pareri nella stessa espressi ai sensi dell’art.49 del Dlgs n.267/2000.

Con voti unanimi e favorevoli resi in forma palese come per legge

DELIBERA

Di approvare integralmente la proposta di deliberazione in oggetto indicata e allegata al
presente atto;

Di dichiarare il presente atto,con separata votazione unanime favorevole e palese,
immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 ¢.4 del D.L.gve 267/2000.




Oggetto: Presa d’atto approvaziene Contratto Decentrato Collettivo 2018/2020
Premesso che:

il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro Comparto Funzioni Locali 2016 - 2018, siglato
quale ipotesi in data 21.02.2018 ¢ sottoscritto definitivamente il 21.05.2018, tra 'ARAN ¢ le
Organizzazioni Sindacali maggiormente rappresentative, si applica a tutto il personale con
rapporlo di lavoro a tempo indeterminato e a tempo determinato dipendente da tutte le
Amministrazioni del Comparto indicate ail'art.4 del CCNQ sulla definizione dei comparti di
contratlazione collettiva;

oli istituti a contenuto economico e normativo con carailere vincolato ed automatico sono
applicati dalle Amministrazioni;

le clausole dei contratti collettivi nazionali possono essere oggetto di interpretazione autentica
ai sensi dell'art.49 del D. Lgs.n.165/2001, anche su richiesta di una della parti, qualora
insorgano controversic aventi carattere di generalita sulla sua interpretazione;
I'interpretazione autentica pud aver luogo anche ai sensi dell'art.64 del medesimo decreto
legislativo; .

per quanto non previsto dal contratto esaminato, continuano a trovare applicazione. in quanto
compatibili con le previsioni del presente conbratto o no disapplicate, le disposizioni del
precedenti CCNL;

Rilevato che, come previsto dall’arl.2, comma 3, del C.C.N.L. del 21/05/2018, oli istituti a
confenulo economico e normativo con carattere vincolato ed automatico devono essere
applicati entro 30 giorni dalla data di stipulazione del medesimo C.C.N.L.;

Visti gli articoli nr.64 ¢ 65 del predetto C.C.N.L., i quali prevedono gli incrementi degli
stipendi tabellari, con Ie decorrenze ¢ gli importi riportati nelle tabelle A ¢ B allegate al
medesimo C.C.N.L., ¢ nc disciplinano i relativi effetti;

Rilevato che dal 1° aprile 2018 P’indennita di vacanza contrattuale (IVC), riconosciuta con
decorrenza 1/07/2010, cessa di essere corrisposta come specifica voce retributiva ¢ viene
conglobata nello stipendio tabeliare, come indicato nella tabella C allegata al C.C.N.L;

Visto, altresi, I’art.66, il quale infroduce il riconoscimento di un clemento perequativo una
tantum per 10 mensilita, riferite al solo periodo 1/03/2018 - 31/12/2018, in relazione al Servizio
prestato e nelle misure indicate nella tabella D allegata al C.C.N.L.;

Rilevato che tale elemento perequativo non & computato agli effetti di cui all’art.65, comma
2. del CCNL 21/05/2018, ovvero ai fini della delerminazione di trattamento di quicscenza,
dell’indennita premio di fine servizio, dell’indennitd sostitutiva del preavviso, del TFR,
nonché di quella prevista dall’art.2122 del c.c.;

Ritenuto, pertanto, di dover prendere atto dell'avvenuta definitiva sottoscrizione in data
21.05.2018 del CCNL 01.01.2016 - 31.12 2018 dei dipendenti del Comparto Funzioni Locali,
tra 'ARAN ¢ le Organizzazioni Sindacali maggiormente rappresentative ¢ di attuarlo
all'interno dell'Ente con il riconoscimento delle competenze con le decorrenze ivi previste per
i diversi istituti conirattuali con l'efficacia ex tunc;

Evidenziato che la Delegazione Trattante di questo Ente con verbale dell’ 11 dicembre 2018
ha proceduto ad approvare apposito il contratto collettivo decentrato integrativo, parle
normativa, regolarmente sottoscritto datla parte pubblica, dalle organizzazioni sindacali e dalle



rappresentanza sindacali interne, di durata triennale 2018/2020 che allegato al presente ne
forma parte integrante;

Richiamati:

« Part.47 del D.Lgs. 165/2001 che disciplina il procedimento di contrattazione collettiva a
livello nazionale;

* il comma 3 dell'art.40 del D.Lgs. 165/2001 il quale prevede che lc Pubbliche
Amministrazioni attivino autonomi livelli di confratiazione integrativa, nel rispetto dei vincoli
di bilancio e sulle maierie ¢ nei limiti stabiliti dal CCNL, tra i soggetti che quest'ultimo
prevede;

* l'art.10, comma 1, del CCNL def 01/04/1999 in merito alle modalita di costituzione della
delegazione trattante di parte pubblica abilitata alle trattative;

* il Contratto Colleitivo Nazionale di Lavoro del personale non dirigente del compario Regioni
e Autonomte Locali relativo al quadriennio normativo 2006 - 2009 e al biennio cconomico
2008/2009 sottoseritio in data 31.07.2009;

+ 1l Contratto collettivo decentrato integrativo del personale non dirigente del comparto
Regiont e Autonomic Locali per il quadriennio normativo 2006-2009 sottoscritto in data
09.07.2008, ed i relativi Accordi annuali per Putilizzo delle risorse per gli anni dal 2009 al
2012;

« il Contratto colletlivo decentrato integrativo 2013 - 2015, parte normativa, di durata triennale,
adeguato alla disciplina di cui al D.Lgs. n.150/2009, in conformita all’art.65 del D.lgs.
150/2009, sottoscriito in data 11.04.2014;

Richiamata la deliberazione di Giunta Comunale n.105 del 23.11.2018, con la quale ¢ stato
costituito if Fondo per le Risorse Produttivita per 'anno 2018;

Visto lo Statuto Comunale ¢ il vigente regolamento per Porganizzazione degli uffici e dei
servizi;

Acquisiti i pareri favorevoli di regolaritd tecnica e contabile espresso ai sensi del combinato
disposto degli articoli 49, comma 1 ¢ 147bis, comma 1 del D. Lgs. n.267/2000 ¢ s.n.i;

Con votazione unanime, espressa nei modi ¢ forme di legge,
DELIBERA
Per le motivazioni in premessa:

prendere atlo dell'avvenuta definitiva sottoserizione in data 21.05.2018 del CCNL  dei
dipendenti del Comparto Funzioni Locali, tra '"ARAN e le Organizzazioni Sindacali
maggiormente rappresentative e di attuarlo all'interno dell'Ente con il riconoscimento delle
competenze con le decorrenze ivi previste per i diversi istituti contrattuali e con l'efficacia ex
tune;

prendere atto dell'avvenuta definitiva sottoscrizione in data 11.12.2018 da parte della
Delegazione Trattante di questo Ente, con apposito verbale, del contratto collettivo decentrato
integrativo, parte normativa, regolarmente sottoscritto dalla parte pubblica, dalle
organizzazioni sindacali e dalle rappresentanza sindacali interne, di durata triennale
2018/2020 che allegato al presente ne forma parle integrante;

rendere il presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4,
del Tuel,
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PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

UFFICIO PROPONENTE:

PERSOMA LE

SERVIZIO INTERESSATO:;

OGGETTO:

PRESA DIATTO  APPRoVAZIOVE
CONTAATTY  COLLETTIVO

DeeewiiAT?  20(f/7070

at sensi del’ari 49 del D.Lgs. 18.08.2000, n.267 sulla proposta di deliberazione, i softosesilti esprimono il parere di cui al seguente

prospetto
Sulla presente proposta di deliberazione si esprimeaai sensi deglhi artt.49, comma 1 ¢ 147 bis comma
IL RESPONSABILE i,D.,L.gs 267!20(')0'pare‘re favorevole di regolarita fgenica attestante 1a regolaritd ¢ la correttezza
dell’azione amminisirativa
DEL SERVIZIO FAVOREVOLE
INTERESSATO .
Data { @ //2 /20[6? iL RESPOMSABILE
Sulla presente proposta di deliberazione si espiine, i s dcgll arit.49, comma 1 ¢ 147 bis comma
1D.Lgs 267/2000 parere favorevole di regolarita gontalil
H. RESPONSABILE FAVO
DEL SERVIZIO
FINANZIARIO Data {7 / [ / 2of £ 1 respoNs;

Data della seduta

{P-12-201f

{00

La presente proposta ¢Atata APPROY TA dalia Giunta:
FIRME; 7

DELIBERAZIONE N.

f
IL SEGRETA VERBALIZZANTE
Lt

CiUsers\Loredana\Documentsi\stampatistamp-retro propostaGC.doc




Del che si & redatfo il presente verbale,
e
IL SINpATo
Antonfo Russo

'45@[@(4/(

Il SEGRETARIOC UNALE
Dott.Antonio £ ardi

PUBBLICAZIONE

La presente dgelfberazione, iscritta al n(ﬁ@/fzdei registro delle pubb!icazioni, viene
affissa .all'albo pretorio in data odierpa e v| rimarra per

sensi dellarticolo 124 del d.lgs, 18.08.2000, n.267, -

Li %0 -«

CERfIFlCATO DI PUBBLICAZIONE E D! ESECUTIVITA"

La presente deliberazione

& siatg pubblicata all'albe pretoerio per 15 giorni consecutivi a partire daj

-& divenuta esecutilva aj sensj dell'articolo 134 comma 3 del d.lgs 18.08.2000,

n.267,

Il Segretario Comunale
Dott. Antonjo Licciardf

15 giorni Consecutivi aj



