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'N. 19 DEL 20/03/2019

OGGETTO:RICOGNIZIONE ANNUALE DELLE ECCEDENZE DEL PERSONALE EX ART 33

L’anno DUEMILADICIANNOVE il giorno VENTI del mese di MARZO alle ore 920 nella
sala delle adunanze de] Comune suddetto si & riunita Ia Giunta Comunale con Ia presenza dei

seguenti Signori ¢ :

Nominativo o Carica Presente Assente

RUSSO ANTONIO Sindaco X
MAZZUCCHI ELISA | Vice Sindaco X
TUOZZI GIUSEPPINA - Assessore X
MARRESE ANTIMO Assessore X
NICOLO® MARIO ' Assessore X

Partecipa il Segretario Comunale Dott. Antonio Licciardi.
Constatato il numero legale il Sindaco Antonio Russo assume la presidenza e dichiara aperta

Ia seduta. ,
LA GIUNTA COMUNALE

In prosieguo

VISTA la proposta di deliberazione allegata e ritenuto di approvarla integralmente,
VISTI i pareri nella stessa espressi ai sensi dell’art.49 del Dlgs n.267/2000.

Con voti unanimi e favorevoli resi in forma palese come per legge

DELIBERA

Di approvare integralmente Ia proposta di deliberazione in oggetto indicata e allegata al

presente atto;
Di dichiarare il presente atto,con separata votazione unanime favorevole e palese,
immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 c¢.4 del D.L.gvo 267/2000.

Letto confermato e sottoscritto



Oggetto: RICOGNIZIONE ANNUALE DELLE ECCEDENZE DEL PERSONALE EX ART.
33 D.L.GS. N. 165/2001

Visto Darticolo 33 del D.Lgs n°165/2001 nel testo modificato dall’articolo 16 della Legge
n°183/2011;

Ricordato che questa disposizione recita:

1. Le pubbliche amministrazioni che hanno situazioni di soprannumero o rilevino comungue
eccedenze di personale, in relazione alle esigenze funzionali o alla situazione finanziaria, anche in
sede di ricognhizione annuale prevista dall’articolo 6, comma 1, terzo e quarto periodo, sono tenute ad
osservare le procedure previste dal presente articolo dandone immediata comunicazione al
Dipartimento della funzione pubblica. ..

2. Le amministrazioni pubbliche che non adempiono alla ricognizione annuale di cui al comma 1non
~possono effettuare assunzioni o instaurare rapporti di lavoro con qualunque tipologia di contralto pena
la nullita degli atti posti inessere. - o o o

3. Lamancata attivazione delle procedure di cui al presente articolo da parte del dirigente responsabile
¢ valutabile ai fini della responsabilita disciplinare.

““Assunto che la condizione di soprannumero si rileva dalla presenza di personale in servizio a tempo -

indeterminato in numero superiore ai posti previsti in dotazione organica e che la condizione di
eccedenza si rileva dalla impossibilita dell’ente di rispettare i vincoli per il tetto di spesa del personale
(riduzione assoluta della spesa rispetto all’anno precedente) e dal superamento del tetto del 50% nel
rapporto tra spesa del personale e spese corrente; 7

Dato atto della seguente situazione sulla dotazione organica dell’ente ed ai posti coperti alla data

odierna secondo la dotazione organica approvata con delibera n. 121 del 19/12/2018:

: dotazione coperti vacanti
D3 | 30 20 10
D1 60 | 10 | 50
B 50 20 3,0
100 | 80 | 20
45,0 27,0 18,0

Visto I'art. 1, co. 557 della Legge 296/006, come sostituito dal comma 7 dell’art. 14 del D.L. n°78/2010
converlito in Legge n°122/2010 in base al quale gli Enti soggetti al patto di stabilita devono adottare
ogni misura idonea a garantire il contenimento della spesa di personale;

Accertata la propria competenza a deliberare in merito, ai sensi dell’art. 48 del Testo Unico delle
Leggi sull’Ordinamento degli enti locali D.Lgs 18/08/2000, n. 267,



Visti i pareri di regolarita tecnica e contabile espressi ai sensi dell’art. 49 del Testo Unico delle Leggi
sull’Ordinamento degli enti locali D.Lgs 18/08/2000, n. 267,

DELIBERA

di dare atto del seguente esito, derivante dalla effettuazione della ricognizione in materia di personale
ai sensi dell’art, 33 del D. Lgl. 165/2001:

che nell’ente, allo stato, non & presente personale in soprannumero;
che nell’ente, allo stato, non ¢ presente personale in eccedenza;

di dare atto che I’ente non deve avviare, allo stato, procedure per il collocamento in disponibilita di
personale;

~di informare i soggelli sindacali dell’esito della ricognizione,
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" OGGETTO:

ai sensi delP’art.49 del D, Lgs. 18.08.2000, n.267 sulia proposta di deliberazione, i sottoscritti esprimono il parere dr cui al seguente

Data della seduta La presente proposta ¢ stata APP OVATA dalla Giunts

FIRME:

20-03-20/%| .
9,20 * ﬁ

EELIBERAZIONE N.

\J\” ‘

prospetto 2
Sulla presente proposta di deliberazione si esprime, aj fenki degli antt 49, comma 1 & 147 bis commas
IL RESPONSABILE L,D.L.gs 267/2000 parere favorevole di regolanta tecpicd attestante la regolarita e fa corretiezza
dell*azione amministrativa
DEL SERVIZIO FAVOREVOLE
INTERESSATO
pata /75 /j /Z:_, [ j( L RESPONS
Sulla presente proposta di deliberazione si esp a ai scnsa degli artt.49, comma [ e 147 bis comma
1D.Lgs 26772000 parere favorevole di reg
IL RESPONSABILE VOLE
DEL SERVIZIO
FINANZIARIO s (/9 L[j IL RESP

IL SEGRETAJIVERBALZZANTE
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Del che si & redatto i preseite verbale,

Il Segretario nale

IT in
( Dott. Anto ciardi) c 50)
74

PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione, iscritta aj n%el registro delle pubblicazioni,
viene affissa all’albo pretorio in data odierna e vi rimarra per 15 giorni consecutm

jji de!l’a%?‘lzal del d. lgs. 18. 08.2000 n.267'.

| CERTIFICATO bi PUBBLICAZIONE E D] ESECU_TI_\_HTA’

La presente deliberazione

-& stata pubblicata all'albo pretorio per 15 giorni consecutivi a partire dal

-@ divenuta esecutiva aj sensi dell?

articolo 134 comma 3 del d.lgs 18.08.2000,
n.267.

I Segretario Comunale



