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COMUNE DI CARINOLA
Provincia di Caserta

Medaglia d’ Argento al Merito Civile
- Settore Affari Generali
Piazza O.Mazza -0823/734205 Fax 0823/939159

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA
GIUNTA COMUNALE

n. 122 del 16.11.2015 |

Oggetto: Avviso Pubblico per la sclezione di lavoratori disposti a effettuare prestazione di lavori
occasionali di tipo accessorio retribuiti mediante buoni lavoro (voucher) finanziati dalla Regione

Campania.

L’anno duemilaquindici il giorno 16 del mese di Novembre alle ore 14.00 nelia
sala deile adunanze del Comune suddetto si é riunita la Giunta Comunale con la
presenza dei seguenti Signori:

Nominativo : Carica Presente | Assente |
DE RISI LUIGI SALVATORE A. Sindaco X
DEL PRETE GIUSEPPE Assessore X
D’ANGELO MARIA TERESA Assessore X
MARRESE ANTIMO Assessore X
NARDELLI ANTONIO Assessore X

Partecipa il Segretario Comunale Dott. Antonio Licciardi.
Constatato il numero legale il Sindaco, Dott. Luigi Salvatore Angelo De Risi assume la
presidenza e dichiara aperta la seduta.
LA GIUNTA COMUNALE
In prosieguo
VISTA la proposta di deliberazione allegata e ritenuto di approvarla integralmente.
VISTI i pareri sulla stessa espressi ai sensi dell’art.49 del Digs.267/2000.
Con voti unanimi e favorevoli.

DELIBERA

Di approvare integralmente la proposta di deliberazione in oggetto indicata e allegata ;

Di dichiarare il presente atto, con separata votazione unanime, favorevole e palese,
immediatamente eseguibile stante I'urgenza di darne seguito.

Letto confermato e sottoscritto.
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DELIBERAZIONE DI GIUNTA MUNICIPALE

OGGETTO: AWVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI LAVORATORI DISPOST] A
EFFETTUARE PRESTAZIONE DJ LAVORI OCCASIONALI DI TIPO ACCESSORIO RETRIBUITI
MEDIANTE BUONI LAVORO (VOUCHER) FINANZIATI DALLA REGIONE CAMPANIA.

PREMESSO

Che la Regione Campania con decreto dirigenziale n. 85 del 16/04/2015 — Dipartimento 54
pubblicato sul BURC n. 25 de 20/04/2015, ha approvato l'avviso rivolto agli Enti Pubblici della

reddito, da retribuire attraverso || sistema di pagamento dei buoni lavoro (voucher), finanziati dalla
stessa Regione Campania;

Che il decreto Dirigenziale n. 372 del 23/07/2015 non prevede un termine per la presentazione
delle richieste, in quanto attivita a sportello fino all’esaurimento delle risorse disponibili.

TENUTO, pertanto, opportuno e necessario avviare |a procedura di selezione e Padesione
aflavviso, allegato alla presente preposta di Delibera;

¢ HIAMATA la vigente normativa di cui agli artt. 70 e segg., del decreto legislativo n. 276/2013 e
] ccessive modifiche che la materia del lavoro occasionale accessorio, in particolare le Circolari
+INPS n. 49 del 29/03/2013 e n, 4 del 18/01/2013 del Ministero del Lavoro e della Politiche Sociali:

VISTI
I D:lgs. N. 267/2000 e 8s.mm.ji.;
Lo statuto Comunale;

I vigente Regolamento sull'Ordinamento degli Uffici e Servizi:

DELIBERA

* Di attivare Ia procedura per la selezione dei lavoratori disposti ad effettuare Ig prestazione
di lavoro occasionale di tipo accessorio da retribuire mediante buoni lavoro (voucher)
finanziati dalla Regione Campania;

*+ Di approvare lavviso pubblico per la formazione della graduatoria dei predetti lavoratori,
predisposto tenendo conto di quanto disposto daila Regione Campania ed allegato alla
presente Deliberazione come atto sostanziale della stessa;

* Di prevedere ia spesa, pari allimporto eventualmente finanziato dalla Regione Campania,
nel bilancio del corrente esercizio finanziario in corso di predisposizione;



* Direndere, con separata e unanime votazione, il presente provvedimento immediatamente
eseguibile ai sensi deflart. 134, commad, del D.Lgs. 267/2000.




COMUNE DI CARINOLA
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PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

i

UFFICIO PROPONENTE: U l
SERVIZIO INTERESSATO:
‘@{/VH-SO u,é;«éw ?OQL ZQ Sefad\bm
OGGETTO: ol beyoid bo ol [T st (¥ s

ﬁ%‘:p&%‘ . 9/‘ ‘&M)LO QC’(&.C,_I::%‘,QQ. %L;”l@q.é’,‘_ﬁ

fa¥ ) i¥s)
[i] Y R

ai sensi dell’art49 del D.Lgs. 18.08.2000, n.267 sulla proposta di deliberazione, i sottoscritti

~.esprimono il parere di cui al seguente prospetto

Sulla presente proposta di deliberazione si esprime, ai sensi degli artt.49,
comma 1 e 147 bis comma 1,D.L.gs 267/2000 parere favorevole di

}UESPONSABILE regolaritd tecnica attestante la regolarita e la correttezza dell’azione
DEL SERVIZIO amministrativa
INTERESSATO FAVOREVOLE

Data

'
/I; WES,ABILE
i

IL RESPONSABILE
DEL SERVIZIO
FINANZIARIO

Data

Sulla presente proposta di deliberazione si esprime, ai sensi degli artt.49,
comma | e 147 bis comma 1D.Lgs 267/2000 parere favorevole di

regolarita contabile.

FAVOREVOLE

IL RESPONSABILE

Data della seduta

{6~ H-20{5

11700 (

DELIBERAZIONE N.
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ALLEGATO “A” ALLA DELIBERAZIONE N.122 DEL 16.11.2015;

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI LAVORATORI DISPOSTI A EFFETTUARE
PRESTAZIONE DI LAVORI OCCASIONALI DI TIPO ACCESSORIO RETRIBUITI MEDIANTE
BUONI LAVORIO (VOUCHER) FINANZIATI DALLA REGIONE CAMPANIA

In attuazione delia deliberazione di G.C. n. 122 del 16.11.2015, dichiarata immediatamente
eseguibile, con la quale si disponeva di aderire all'avviso della Regione Campania -
Dipartimento 54, approvato con decreto dirigenziale n. 85 del 16 aprile 2015, pubblicato sul
BURC n. 25 del 20/04/2015, finalizzato a raccogliere manifestazioni di interesse da parte
degli enti pubblici disponibili allo svolgimento di prestazioni occasionali di tipo accessorio da
parte di lavoratori in possesso dei requisiti ivi previsti, che con Decreto Dirigenziale 372 del
23.07.2015 non prevede un termine per la presentazione delle domande;

Vista la propria deliberazione N. 122 del 16.11.2015;
RENDE NOTO

CHE il Comune di CARINOLA intende selezionare i lavoratori in possesso dei requisiti di
seguito specificati, disponibili a svolgere presso i vari settori e servizj dell'Ente le seguenti
attivita :

* lavori di giardinaggio:
* pulizia e manutenzione dj edifici, strade, parchi e monumenti;
« lavoriin occasione di manifestazioni sportive, culturali, caritatevoli:

o,

e, lavori di emergenza;

) . Sattivitd lavorative aventi scopi di utilita sociale e di supporto al funzionamento degli uffici;
Lo
o

o R‘%%}:IHSITI per partecipare alla selezione:
#1on essere beneficiari nel 2015 di alcuna indennita di disoccupazione e/o dj altro sostegno

3
o

e

al reddito;
* essere stato percettore di ammortizzatori sociali in deroga negli anni dal 2012 al 31

dicembre 2014;
» assenza di carichi penali pendenti o condanne passate in giudicato,

CRITERI di Selezione:

I avoratori che faranno domanda saranno sceiti secondo 1 seguenti criteri di priorita:
1) Residenza nel Comune di CARINOLA o nej Comuni limitrofi distanti non oltre 30 Km;

2) Avere un ISEE pit basso quale elemento di priorita;
3) Numerosita del nucleo familiare in carico con particolare riferimento al numero di

minori.

A parita di requisiti verranno applicati i seguenti criteri di precedenza:

1) Richiedente nel cui nucleo familiare & presente il maggior numero di minori di et3
inferiore a tre anni;

2) Richiedente nel cui nucleo familiare & presente il maggior numero di minori di et3
compresa tra tre e dieci anni;

3) Richiedente di maggiore eta anagrafica.



La graduatoria verra stilata sulla base dei criteri innanz specificati da una commissione
interna allo SCOpo nominata, i cui componenti sono il responsabile Settore AA.GG., il
reaponsabile Settore Area Tecnica e RUP Capezzuto Francesco G., siprecisa che [e prestazioni
di lavoro occasionale accessorio in argomento saranno attivate unicamente in esito
all'accertata approvazione della candidatura del Comune e relativo finanziamento da parte
della Regione Campania.

COMPENSO:

Le prestazioni saranno compensate con buoni lavoro il cui valore lordo ¢ di € 10,00
comprensivo di contribuzione Gestione separata INPS o Assicurazione INAIL
Al netto il voucher ha un valore dj € 7,50 all’ora;

Si precisa, altresi:

CHE lo svolgimento di lavoro accessorio non da diritto alle prestazioni a sostegno del reddito
INPS disoccupazione, maternita, malattia, assegni familiari o altra prestazione similare, ma ¢
riconosciuto ai fini contributivi;

CHE i beneficiari non acquisiscono alcun diritto a essere assunti in rapporto di lavoro
subordinato.

CHE la retribuzione, se unico reddito, & esente da ogni imposizione fiscale e non incide sullo
stato di disoccupato o inoccupato.

s lavoratori che faranno domanda saranno scelti secondo i seguenti criteri di priorita:

;;l\) Residenza nel Comune di Carinola 0 nei comuni limitrofi distanti non oltre 30 Km;

g Avere un ISEE pili basso quale elemento dj prioritd;

Numerosita del nucleo familiare in carico con particolare riferimento al numero di minori,

A parita di requisiti verranno applicati i seguenti criteri di precedenza:

1) Richiedente nel cui nucleo familiare & presente il maggior numero di minori di et3 inferiore
a tre anni;

2) Richiedente nel cui nucleo familiare é presente il maggior numero di minori di et
compresa tra tre e dieci anni;

3) Richiedente di maggiore eta anagrafica.

DOMANDA:

La domanda, da compilare esclusivamente sul modello allegato, scaricabile dal sito
istituzionale, o ritirabile presso I'ufficio segreteria del comune, dovrd pervenire al Comune dj
CARINOLA tassativamente entro le ore 12:00 del giorno 30 NOVEMVRE 2015, con le
seguenti modalita: consegnata a mano direttamente presso l'ufficio protocollo generale del
Comune ubicato in Piazza 0, Mazza, ovvero per posta precisando che non fara fede il timbro di
partenza dall'ufficio postale, ma unicamente la data dj arrivo al Comune.

TRATTAMENTO dei dati personali:

Ai fini del D.lgs 196/2003 si informa che Il Comune si impegna a rispettare il carattere
riservato delle informazioni fornite dal lavoratore . Tutti i dati forniti saranno trattati solo per
le finalitd connesse e strumentalj aila selezione ed alla eventuale instaurazione e gestione del



rapporto  oggetto del presente avviso nel rispetto delle disposizioni  vigenti.

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Lgt. Francesco G. Capezzuto.
Telefono 0823 734 231

Dalla Casa Municipale, 1i




DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PUBBLICA
PER LO SVOLGIMENTO DI LAVORO OCCASIONALE DI TIPO ACCESSORIO PRESSO IL
COMUNE DI CARINOLA (CE)

Spett.le Comune di Carinola
P.zza 0.Mazza 81030
Carinola (CE)

[I/La sottoscritto/a nato a
il Codice Fiscale

residente a Via

Tel. Cell. e-mail

Recapito per eventuali comunicazionj (indicare I'indirizzo completo al quale si vogliono
ricevere tutte le comunicazioni relative alla presente selezione SOLO SE DIVERSO DALLA
RESIDENZA) :

DICHIARA

@i sensi degli artt. 46 e 47 del T.U. n. 445 del 28.12.2000, consapevole delle sanzioni penali
Previste dall'art. 76 del citato T.U. per le ipotesi di falsita in atti ed in caso di dichiarazioni

;}%«‘fla propria disponibilita a svolgere lavoro occasionale di tipo accessorio da remunerare con
_buoni lavoro (voucher) per lo svolgimento presso 1 vari settori e servizi di codesto Ente
secondo le esigenze, le modalita e gli orari stabiliti dall’ ente medesimo, le seguenti attivita
legate, a titolo esemplificativo, :

lavori di giardinaggio;

* pulizia e manutenzione di edifici, strade, parchi e monumenti;

e lavoriin occasione di manifestazioni sportive, culturali, caritatevoli;

¢ lavori di emergenza;

* attivita lavorative aventi scopi di utilita sociale e dij supporto al funzionamento degli
uffici;

B. Di non essere stato beneficiario, nel corso del 2015, di alcuna indennita di disoccupazione
e/o dialtro sostegno al reddito;

C. Dinon essere stato percettore di ammortizzatori sociali in deroga negli anni dal 2012 al 31
dicembre 2014;

D. Dinen aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso;

E. Che la situazione economica del proprio nucleo familiare & desumibile dal mod. ISEE
allegato alla presente; :

F. Di autorizzare il trattamento dei dati personali ai sensi del D. L.vo n. 196/03;



G. Che il proprio nucleo familiare, come risultante dallo stato di famiglia, oltre a esso
dichiarante & cosi composto:

1. . nato a il

avente il seguente grado di parentela

2. nato a il

avente il seguente grado di parentela

3. nato a il

avente il seguente grado di parentela

4. nato a il

avente il seguente grado di parentela ;

5. nato a il

avente il seguente grado di parentela

6. nato a il

avente il seguente grado di parentela :

~Fallega copia documento di riconoscimento in corso di validita.

b

Si allega ultimo mod. ISEE,

Carinola, i

Firma per esteso




Del che si @ redatto il presente verbale,

It SEGRETARIO

(Dott. Antonio ¥ (Dott. Luigi

PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione, iscritta al n.2§ ?7 del registro delle pubblicazioni, viene
affissa all’albo pretorio in data odierna e vi rimarra per 15 giorni consecutivi ai

sensi delParticolo 124 del d.Igs. 18.08.2000, n.267.
Li'/{‘;l-b.{l’%lf

"W

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE E DI ESECUTIVITA’

La presente deliberazione

- stata pubblicata all’albo pretorio per 15 giorni consecutivi a partire dal

- divenuta esecutiva ai sensi dellarticolo 134 comma 3 del d.igs - 18.08.2000,
n.267.
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