
AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE 

PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI COLLABORAZIONE PROFESSIONALE 

AUTONOMA PER ATTIVITA’ DI COORDINAMENTO PEDAGOGICO DEL NIDO D’INFANZIA 

COMUNALE, DELLA SCUOLA DELL’INFANZIA COMUNALE E DEI SERVIZI INTEGRATIVI 

ALL’INFANZIA DEL COMUNE DI MONTERONI D’ARBIA 

 
 
 
 

Il Responsabile del Settore Affari Generali, 
 
VISTO la L.R.T.32/2002 “Testo unico della normativa della Regione Toscana in materia di 

educazione, istruzione, orientamento, formazione professionale e lavoro” e del relativo 

Regolamento di attuazione n. 41/R, emanato con decreto del Presidente della Giunta 

regionale del 30/07/2013; 

VISTO il Regolamento dell’Ente per il conferimento di incarichi individuali di collaborazione, 

studio, ricerca o consulenza ai sensi dell’art.110 comma 6 del D.Lgs n. 267 del 2000, approvato 

con Deliberazione di Giunta Comunale n.118 del 3/10/2008; 

VISTO art.34 del Regolamento degli uffici e dei servizi, approvato con Deliberazione di Giunta 

Comunale n.112 del 20/06/2013, inerente gli incarichi di collaborazione; 

VISTO la Determinazione del Responsabile del Settore n. 522  del 29.10.2018; 

 

 
R E N D E   N O T O 

 
 

che è indetta una selezione pubblica per il conferimento di un incarico di collaborazione 

professionale autonoma, per lo svolgimento delle attività di coordinamento pedagogico della 

Scuola dell’Infanzia Comunale, del Nido d’Infanzia Comunale “Pinolino” e dei servizi 

integrativi all’infanzia del Comune di Monteroni d’Arbia presenti o eventualmente attivati 

successivamente alla pubblicazione del presente avviso per gli anni educativi 2019/2020 e 

2020/2021. I soggetti interessati a svolgere il servizio di coordinamento pedagogico, in 

possesso dei requisiti specificati nel presente avviso, sono invitati a presentare apposita 

istanza secondo le condizioni e le modalità di seguito specificate. 

 

Requisiti di partecipazione 

Per l’ammissione alla selezione è richiesto il possesso dei seguenti requisiti:  

- cittadinanza italiana o, in alternativa, cittadinanza di uno degli Stati membri dell ’Unione 

Europea, unitamente al requisito del godimento dei diritti civili e politici anche nello Stato di 

appartenenza e di una adeguata conoscenza della lingua italiana, previsti dall ’art. 3 del 

D.P.C.M. n. 174 del 7/2/1994. Sono equiparati ai cittadini gli italiani non appartenenti alla 

Repubblica;  

- età non inferiore agli anni 18;  

- godimento dei diritti civili e politici;  



- non aver riportato condanne penali che escludono dall’elettorato politico attivo e non essere 

stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente 

insufficiente rendimento;  

- non aver riportato condanne per i reati di cui agli artt. 600-bis, 600-ter, 600-quater, 600 

quinquies, 609-undecies del codice penale, ovvero l’irrogazione di sanzioni interdittive 

all’esercizio di attività che comportino contatti diretti e regolari con minori; 

- non essere pendente nei propri confronti di procedimento per l'applicazione di una delle 

misure di prevenzione di cui all'art. 3 della L. n. 1423/1956 o di una delle cause ostative 

previste dall'art. 10 L. n. 575/1965; 

- di non essere stati oggetto di sentenza di condanna passata in giudicato, o emes so decreto 

penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su 

richiesta, ai sensi dell'art. 444 c.p.c., per reati gravi in danno dello Stato o della Comunità che 

incidono sulla moralità  professionale; è comunque causa di esclusione dalla selezione la 

condanna, con sentenza passata in giudicato, per uno o più reati di partecipazione a 

un'organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, quali definiti dagli atti comunitari 

citati all'art. 45, par. 1, direttiva CE 2004/18, resta salva l'applicazione dell'art. 178 e c.p. e 

dell'art. 445, comma 2, c.p.c; 

- di non avere commesso, grave negligenza o malafede nell'esecuzione delle prestazioni 

affidate e di non avere commesso un errore grave nell'esercizio dell'attività professionale;   

- di non aver commesso violazioni, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al 

pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui 

sono stabiliti; 

- di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di 

contributi previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in 

cui sono stabiliti; 

- titolo di studio: diploma di laurea o laurea magistrale conseguita in corsi afferenti alle classi 

pedagogiche o psicologiche, ovvero titoli equipollenti riconosciuti dal Ministero 

dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca. Si considera, pertanto quale titolo equipollente 

al diploma di laurea specifico ad indirizzo psico-pedagogico, il conseguimento del diploma di 

specializzazione e/o qualificazione relativo a Master di durata biennale sul coord inamento 

psico-pedagogico e di consulenza educativa ai servizi per la prima infanzia, con un minimo di 

n. 60 crediti formativi. 

Il Comune di Monteroni d’Arbia si riserva la facoltà di richiedere, ove consentito a termini di 

legge, l’eventuale regolarizzazione delle domande non conformi a quanto espressamente 

richiesto dal presente avviso di selezione. 

 

Durata dell’incarico  

L’incarico avrà durata di due anni scolastici, a partire dal momento della stipula del contratto 

fino al 31 luglio 2021. 

Il Comune di Monteroni d’Arbia, si riserva la facoltà di rinnovare l’incarico di cui al presente 

avviso per il lasso temporale strettamente necessario all’espletamento della nuova procedura 

di evidenza pubblica, alle stesse condizioni convenute con il soggetto aggiudica tario dell’iter 

procedimentale di cui al presente avviso di selezione.  

 



 

 

Oggetto della prestazione professionale  

Il collaboratore sarà chiamato a svolgere le attività di cui all’art. 7, comma 4, del Regolamento 

41/R/2013 e ss.mm.ii. di attuazione della Legge Regionale Toscana n. 32/2002, approvato con 

decreto del Presidente della Giunta Regionale 30 luglio 2013, n. 41/R. 

In particolare il collaboratore provvederà a verificare e monitorare costantemente che il 

progetto pedagogico proposto dal soggetto gestore sia effettivamente e puntualmente 

realizzato all’interno delle strutture presenti nel Comune di Monteroni d’Arbia. Presentando 

un report dettagliato delle varie attività svolte, delle eventuali criticità riscontrate e delle 

soluzioni proposte per ovviare a dette criticità. Le strutture ed i servizi educativi, oggetto del 

presente avviso, presenti nel Comune di Monteroni d’Arbia sono:  

 

- n. 1 nido d’infanzia comunale; 

- n. 1 servizio di prolungamento orario nido d’infanzia comunale; 

- n. 1 spazio gioco; 

- n. 1 scuola dell’infanzia comunale; 

- n. 1 centro gioco tre-sei anni. 

 

Modalità di selezione  

La scelta del collaboratore avverrà tramite valutazione dell’esperienza maturata, nello 

svolgimento a regola d’arte dell’attività di coordinatore pedagogico come desumibile dai 

curricula presentati -, dei progetti di coordinamento pedagogico appositamente predisposti 

nell’occasione dai soggetti partecipanti e delle corrispondenti proposte economiche, secondo 

il metodo dell’offerta economicamente più vantaggiosa. Il curriculum, datato, sottoscritto e 

accompagnato da fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validità, dovrà 

evidenziare la professionalità acquisita in ambiti attinenti l’oggetto del presente avviso. 

A tal fine dovranno essere presentati entro e non oltre le ore 12,00 del giorno 10 settembre 

2019 i seguenti documenti, a pena di esclusione:  

 

a. domanda, comprensiva della dichiarazione sostitutiva come da fac-simile allegato (all. 

A), debitamente sottoscritta e corredata sempre a pena di esclusione - da copia di un 

documento di riconoscimento in corso di validità;  

b. curriculum vitae, sottoscritto dall’aspirante a pena di esclusione e riportante, con la 

dovuta evidenza, l’esperienza maturata in relazione allo svolgimento dell’attività di 

coordinatore pedagogico in altre strutture; 

c. progetto tecnico di coordinamento pedagogico relativo alle strutture presenti nel 

Comune di Monteroni d’Arbia oggetto della prestazione professionale che illustri 

organizzazione e modalità di svolgimento dell’attività di cui al presente avviso. 



d. offerta economica (redatta come da schema di cui all’allegato B), che dovrà essere 

inserita, a pena di esclusione, in separata busta chiusa, con l’indicazione della dicitura 

offerta economica.  

e. Il curriculum vitae, la domanda - comprensiva della dichiarazione sostitutiva -, il 

progetto tecnico di coordinamento pedagogico e l’offerta economica, dovranno 

pervenire in un’unica busta chiusa, recante la dicitura “domanda di partecipazione 

procedura per conferimento incarico di collaborazione professionale autonoma per 

attività di coordinamento pedagogico”. Detta busta potrà essere consegnata nel 

termine suddetto direttamente a mano all’Ufficio Protocollo del Comune di Monteroni 

d’Arbia, oppure inviata con lettera raccomandata mediante il servizio postale. In ogni 

caso saranno prese in esame le sole domande pervenute entro e non oltre la data sopra 

indicata (non si terrà conto della data di accettazione, come risultante dal timbro 

postale).  

 

Criteri per il conferimento dell’incarico  

Punteggio massimo conseguibile pari a 100 punti complessivi, assegnati a ciascun 

concorrente secondo i criteri appresso indicati che valuteranno rispettivamente l’offerta 

tecnica e l’offerta economica: 

 

OFFERTA TECNICA: 

a. esperienza maturata con valutazione positiva in relazione allo svolgimento dell’attività 

di coordinatore pedagogico in altre strutture, pubbliche e private, come desumibile dal 

curriculum vitae. Con riferimento a questo criterio, il punteggio massimo sarà 

attribuito al concorrente che risulterà avere maturato la maggiore esperienza con 

valutazione positiva, quale coordinatore in strutture pubbliche e/o private, in ragione 

della durata temporale degli incarichi. Il punteggio massimo conseguibile è pari a 20. 

Agli altri concorrenti saranno assegnati punteggi calcolati in base alla seguente 

formula matematica: 

x = PO x C 

          PI 

Dove  x = punteggio da attribuire al concorrente;   PI = maggiore durata temporale 

degli incarichi dichiarata;   C = punteggio massimo attribuibile;     PO = durata 

temporale degli incarichi dichiarata dal concorrente che si sta valutando. 

 

b. partecipazione a corsi di formazione e/o aggiornamento che rilasciano un attestato di 

frequenza inerenti le funzioni proprie del coordinamento pedagogico. Il punteggio 

massimo conseguibile da ciascun concorrente è pari a 10 punti. Con riferimento al 

presente criterio, il punteggio sarà attribuito assegnando 0,5 punti per ogni corso cui il 

concorrente dichiara di aver partecipato, fino a un massimo di 10 punti 

(corrispondente alla partecipazione di 20 corsi di formazione/aggiornamento);  

 

c.  Progetto tecnico di coordinamento pedagogico concernente l’organizzazione e le 

modalità di svolgimento dell’attività di cui al presente avviso. Il progetto dovrà essere 



articolato in massimo nn. 5 pagine di formato A4: punteggio massimo conseguibile da 

ciascun concorrente pari a 40;  

 

 

 

OFFERTA ECONOMICA: 

d. ribasso percentuale sul prezzo a base d’asta: al concorrente che offrirà il prezzo più 

basso saranno assegnati 30 punti. Agli altri concorrenti saranno assegnati punteggi 

calcolati in base alla seguente formula matematica: 

 

X = PI x C 

                  PO 

 

Dove    x = punteggio da attribuire al concorrente;   PI = prezzo più basso offerto;   

C = punteggio massimo attribuibile;    PO = prezzo offerto dal concorrente che si sta valutando. 

 

 

Criteri di valutazione del Progetto tecnico 

 

Per il requisito di cui alla lettera c), la valutazione  sarà effettuata sulla base dei contenuti dei 

progetti di coordinamento pedagogico presentati dai concorrenti. A tale riguardo si tiene a 

precisare che nella valutazione del Progetto tecnico si terrà conto dei seguenti requisiti o sub-

criteri, con i parametri di valutazione indicati a fianco di ciascun elemento: 

 

Requisito A1) Organizzazione generale A1 punteggio/peso 5  

Descrizione della struttura organizzativa del concorrente e delle risorse organizzative che 

verranno specificamente dedicate all’organizzazione del servizio di coordinamento 

pedagogico. Saranno oggetto di valutazione i seguenti elementi:  

- razionalità ed efficienza dell’organizzazione generale, avuto riguardo alla tipologia di 

servizio da svolgere;  

- adeguatezza delle risorse specificamente dedicate all’organizzazione del servizio di cui 

trattasi.  

 

Requisito A2) Modalità e metodologia di svolgimento del servizio A2 punteggio/peso 

15 Descrizione della metodologia e delle modalità di svolgimento del servizio di 

coordinamento pedagogico dei servizi educativi. Saranno oggetto di valutazione i seguenti 

elementi: 

 - razionalità ed efficienza operativa delle modalità di svolgimento del servizio; 

 - efficacia e completezza della metodologia di espletamento del servizio e del relativo piano 

attuativo. 

 

Le modalità di prestazione del servizio proposte dal concorrente nella relazione 

formeranno parte integrante e sostanziale del contratto di collaborazione, obbligando 

l’aggiudicatario al loro pieno ed assoluto rispetto.  



 

I coefficienti dei requisiti da A1 ad A2, concernenti il progetto tecnico, saranno determinati 

attraverso la media dei coefficienti attribuiti discrezionalmente da ciascuno dei componenti 

della Commissione giudicatrice, secondo la seguente tabella: 

 

 

 

SCALA DI VALUTAZIONE 

VALUTAZIONE COEFFICIENTE 

COEFFICIENTE NON VALUTABILE 0 

PARZIALMENTE ADEGUATO 0,30 

SUFFICIENTE 0,60 

DISCRETO 0,70 

BUONO 0,80 

OTTIMO 1 

 

 

 

Successivamente si procederà a trasformare la media dei coefficienti attribuiti ad ogni offerta 

da parte di tutti i commissari in coefficienti definitivi.  

Per ciascun requisito o sub-criterio, l’attribuzione del punteggio relativo a ciascuna offerta 

verrà quindi effettuata moltiplicando i rispettivi coefficienti - per il corrispondente punteggio 

massimo previsto dal presente disciplinare per il requisito medesimo. Le operazioni di cui 

sopra non verranno eseguite qualora il Comune di Monteroni d’Arbia dovesse trovarsi in 

presenza di una sola offerta valida. La valutazione complessiva di ciascuna offerta tecnica sarà 

data dalla sommatoria dei punteggi - calcolati secondo le modalità avanti specificate - 

assegnati in relazione a ciascuno dei sub-criteri sopra indicati.  Successivamente, si procederà 

ad effettuare la riparametrazione delle offerte presentate dai concorrenti, qualora nessun 

concorrente ottenga il punteggio massimo previsto per l’offerta tecnica. La riparametrazione 

sarà effettuata assegnando al candidato con il punteggio maggiore il valore della 

ponderazione (pari a 20 punti), ed agli altri concorrenti un punteggio proporzionale.  

Difatti, al fine di non alterare i rapporti stabiliti nel presente disciplinare di gara tra i pesi dei 

criteri di valutazione di natura qualitativa e quelli di natura quantitativa, se nessun 

concorrente ottiene, per la valutazione del Progetto tecnico , un punteggio pari al peso 

complessivo dell’offerta tecnica medesima, occorre necessariamente effettuare la c .d. 

riparametrazione dei punteggi, assegnando il peso totale del progetto tecnico all’offerta che 

ha ottenuto il massimo punteggio quale somma dei punteggi dei singoli requisiti (sub -criteri), 

ed alle altre offerte un punteggio proporzionale decrescente, in modo che la miglior somma 

dei punteggi sia riportata al valore della somma dei pesi attribuiti al complessivo Progetto 

tecnico. L’operazione di riparametrazione appena sopra indicata non verrà eseguita qualora il 

Comune di Monteroni d’Arbia dovesse trovarsi in presenza di una sola offerta valida. Il 

concorrente che, successivamente alla riparametrazione dei punteggi inerenti il Progetto 

tecnico, non avrà totalizzato un punteggio complessivo pari ad almeno  punti 12, sarà escluso 

dalla gara.  



Si rappresenta che il numero minimo di ore mensili in cui dovrà articolarsi l’espletamento 

della prestazione di servizi costituente oggetto dell’incarico  da conferire è pari almeno a 28.  

Il Comune di Monteroni d’Arbia provvederà al conferimento dell’incarico anche qua lora 

pervenga una sola domanda, ove ritenuta congrua ed adeguata alle esigenze dell’Ente.  

All’attività di valutazione delle candidature provvederà apposita Commissione giudicatrice, 

nominata successivamente alla scadenza del termine ultimo per la presenta zione delle 

domande di partecipazione. L’esame delle candidature può ricomprendere specifico colloquio 

in relazione all’incarico da attribuire, allo scopo di valutare il grado di preparazione, 

competenza ed esperienza professionale posseduti dalle/dai candidate/i.  

COMPENSO: importo complessivo a base d’asta pari ad Euro 10.700,00 onnicomprensivi, per 

ciascun anno educativo del contratto. Detto compenso è da intendersi comprensivo del 

rimborso di tutte le spese effettivamente sostenute o comunque in questi casi dovute (di 

qualsiasi natura, nessuna eccettuata). Il suddetto importo a base d’asta rappresenterà 

l’importo massimo sul quale gli stessi concorrenti dovranno calibrare la rispettiva offerta 

economica, mediante l'indicazione del corrispettivo richiesto  per la prestazione di servizi di 

cui all’oggetto, corrispettivo da intendersi onnicomprensivo. Si rende noto sin d'ora che non 

saranno ammesse pena l’esclusione - da parte di ciascun concorrente, offerte plurime, in 

aumento, indeterminate, condizionate od espresse con riserva. Il corrispettivo dovuto sarà 

liquidato dietro presentazione di fattura (od altro documento giustificativo di spesa) 

bimestrale. Il Comune di Monteroni d’Arbia, nell’ambito del rapporto negoziale che sarà 

instaurato con l’aggiudicatario, si riserva la facoltà di variare in aumento le prestazioni di cui 

al presente avviso ed il relativo corrispettivo da riconoscere nell’ ordine di 1/5 (per un 

numero minimo complessivo di ore mensili pari a 34), senza che l’aggiudicatario possa 

avanzare pretesa alcuna, a fronte di eventuali esigenze supplementari.  

 

Termini e modalità di presentazione delle candidature  

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice, potranno essere presentate 

direttamente all’ Ufficio Protocollo – Via Roma n. 87 - Comune di Monteroni d’Arbia - 53014 

(SI), durante il normale orario di apertura al pubblico, o trasmesse a mezzo raccomandata con 

avviso di ricevimento e dovranno pervenire a pena di esclusione, come sopra accennato, entro 

e non oltre le ore 12,00 del giorno 10 settembre 2019. 

Non farà fede la data del timbro postale. Il Comune di Monteroni d’Arbia non assume 

responsabilità alcuna per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione 

del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione del 

cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o 

telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito od a causa di forza maggiore. 

La domanda dovrà essere firmata dal concorrente, a pena di esclusione. 

 

Informazioni relative alla raccolta dei dati personali  

Ai sensi dell’art.13 e 14 del Regolamento UE n.679/2016 la raccolta dei dati personali di cui al 

presente Bando persegue finalità istituzionali e riguarda adempimenti di legge e di 

regolamento. 

I dati acquisiti formeranno oggetto di trattamento sulla base della normativa soprarichiamata.  



Tale raccolta è finalizzata al conferimento dell’incarico di collaborazione professionale 

autonoma per attività di coordinamento pedagogico ai sensi dell’art.7 del Regolamento 41/R 
del luglio 2013 e ss.mm.ii. di attuazione della Legge Regionale Toscana n.32/2002 . 

Il trattamento di tali dati avviene tramite l'inserimento in banche dati automatizzate e/o 
l'aggiornamento di archivi cartacei . 

I dati personali sono trattati senza il consenso espresso ( art.6 del Regolamento UE) per le 

finalità esplicitate. 
Le informazioni in tal modo raccolte possono essere aggregate, incrociate ed utilizzate 

cumulativamente. 
La comunicazione dei dati è necessaria ai fini della formazione della graduatoria. 

Il titolare del trattamento dei dati è il Comune di Monteroni d’Arbia, nella persona del Sindaco 
protempore e legale rappresentante Dott. Gabriele Berni, domiciliato per la carica presso la 

residenza municipale in Via Roma n. 87. 
Il titolare tratterà i dati personali per il tempo necessario per adempiere alle finalità di cui 

sopra e comunque per non oltre dieci anni dalla cessazione del rapporto, salvo diversi 
obblighi di Legge. 

L’interessato può accedere in qualsiasi momento ai dati che lo riguardano e che sono nel 

possesso del Comune di Monteroni d’Arbia, scrivendo agli Uffici di riferimento così come può 

esercitare il diritto, in presenza dei requisiti di Legge, di chiedere la rettifica dai dati inesatti o 

la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento o la loro opposizione, oltre al 
diritto alla portabilità dei dati, salvi comunque gli obblighi di Legge e di contratto e il diritto di 

proporre reclamo ad un’Autorità di controllo. 
Il conferimento dei dati per le finalità sopraindicate è obbligatorio in quanto necessario per la 

conclusione e/o l’esecuzione di obblighi contrattuali o amministrativi; la mancata 
comunicazione dei dati comporta, pertanto, l’impossibilità di adempiere a tali obblighi.  

Il Comune di Monteroni d’Arbia si riserva la facoltà, per legittimi motivi, di prorogare, 

sospendere, revocare o modificare in tutto o in parte il presente avviso, a proprio 

insindacabile giudizio, senza che i candidati possano vantare diritti acquisiti.  

 

Responsabile del procedimento 

Per ottenere informazioni e chiarimenti circa il presente avviso gli interessati potranno 

contattare la Dott.ssa Lucia Cosci – Ufficio Pubblica Istruzione – (Tel. 0577/251204.         E-

mail: coscil@comune.monteronidarbia.si.it) 

La struttura amministrativa responsabile dell’adozione del presente bando è il Settore Affari 

Generali, nella persona della Responsabile Dott.ssa Laura Silvestri. 

 

 

Monteroni d’Arbia, 27  agosto 2019 

 

 

 

 

 
                                     Il Responsabile  
                         F.to Dott.ssa Laura Silvestri 


