
FAC-SIMILE DELLA DOMANDA DA TRASMETTERE IN CARTA LIBERA 
ANCHE VIA PEC all’indirizzo:  comune.lavenapontetresa@legalmail.it




		Al Comune di 
		LAVENA PONTE TRESA 



Oggetto: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE A SELEZIONE per  la  copertura  con la 		    procedura della MOBILITA’ di n°1 posto di 


AGENTE POLIZIA LOCALE CAT. C TEMPO INDETERMINATO E PIENO 36 ORE SETTIMANALI. 

Il/la sottoscritto/a _____________________________________________________________  presa visione del bando del __________
CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione relativa alla procedura di mobilità.

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilità, quanto segue:

1. di essere nato/a il ____________________ a ______________________ 
stato civile_______________________

1. di essere residente a __________________ in Via_______________________ n°______tel._______________

1. di essere dipendente a tempo pieno e indeterminato della seguente Amministrazione pubblica ___________________________________inquadrato in cat. C posizione economica _____dal ____________ con una anzianità di servizio nel profilo professionale oggetto della presente selezione di anni________

1. di essere in possesso del titolo di studio di ______________________________ _________________________conseguito presso l’Istituto  _____________________________

1. di aver frequentato con profitto il corso base per agenti di Polizia Locale nell'anno ____________presso____________________________

1. di essere cittadino/a italiano/a (ovvero appartenente ad uno Stato facente parte della Unione Europea)

1. di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di _____________________(ovvero di non essere iscritto/a o cancellato/a dalle liste medesime per il seguente motivo)      _________________________________________________________________________________

1. di non essere stato interdetto, destituito, dispensato o dichiarato decaduto,  da un pubblico impiego

1. di godere dei diritti civili e politici

1. di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso

1. di non avere procedimenti disciplinari in corso e di non aver subito sanzioni disciplinari

1. di essere idoneo/a fisicamente all’impiego per la mansione di Agente polizia locale con assenza di limitazioni come risulta da certificazione di idoneità all'impiego rilasciata dal medico competente in data _____________

1. di non avere cause ostative al porto dell'arma

1. di essere in possesso di patente di guida cat._________valida sino al______________

1. di essere in possesso di qualifica di Agente di pubblica sicurezza rilasciata dalla Prefettura di _________________in data__________ 

1. di aver prestato i seguenti servizi presso Pubbliche Amministrazioni:
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

1. di avere il seguente recapito al quale chiede sia indirizzata ogni comunicazione relativa al concorso: ____________________________________tel______________________
indirizzo posta elettronica______________________________________

1. di chiedere la mobilità presso il Vostro ente per il seguente motivo: ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________

1. di accettare senza riserve, avendone presa conoscenza, le norme e le condizioni stabilite nel bando, tutte le disposizioni che disciplinano lo stato giuridico ed economico del personale dipendente del Comune di Lavena Ponte Tresa  risultanti dalle norme regolamentari in vigore e dalle modifiche che potranno essere apportate in futuro.

Il/la sottoscritto/a si impegna a comunicare l’eventuale variazione del proprio recapito, sollevando codesto ente da ogni responsabilità per eventuali disguidi imputabili all’omessa comunicazione.

Con la sottoscrizione della domanda acconsento al trattamento dei dati personali ai sensi della normativa vigente in materia di tutela della riservatezza 


ALLEGATI:
1. copia fotostatica, non autenticata, di carta di identità o altro documento di identità in corso di validità 
1. dichiarazione dell’Amministrazione di provenienza attestante il fatto di essere Pubblica Amministrazione soggetta a regime di limitazione delle assunzioni di personale
1. curriculum vitae debitamente datato e firmato
1. nulla osta preventivo alla mobilità rilasciato da parte dell’ente di appartenenza.



data_________________________
									


									FIRMA
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